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［摘要］ 贯彻落实新时代 “大思政” 的教育理念， 高校必须把思想政治工作贯穿教育管理的全过程， 以

“六个力” 为突破口和着力点， 将思想政治工作融入高校教育管理工作， 做到 “因事而化、 因时而进、 因势

而新”， 为培养社会主义建设者和接班人， 实现中华民族伟大复兴中国梦贡献力量。
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在全国高校思想政治工作会议上， 习近平总书

记提出高校要 “把思想政治工作贯穿教育教学全

过程， 实现全程育人、 全方位育人” ［１］。 我国高校

“大思政” 的战略定位和工作格局正式确立。 “大
思政” 工作格局是指把各部门都纳入思想政治工

作的范围， 多方形成合力做好大学生思想政治工

作。 ２０１９ 年是教育系统狠抓落实的重要一年。 高

校教育管理工作如何肩负新使命， 推动思政工作做

到 “因事而化、 因时而进、 因势而新” ［１］， 成为全

面贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和推动

思想政治教育创新发展的重要课题。

　 　 一　 高校思政教育管理的现实反思

　 　 （一） 思政教育管理体制机制僵化

当前高校思政教育的管理多以自上而下传达文

件与要求为主， 在体制机制方面和措施上缺少全局

的统筹安排， 割裂了各级院系与职能部门之间的联

系， 这就容易造成职责不明晰， 分工不明确， 各部

门被动执行相应的规章制度与任务， 而缺乏协同合

作的管理思维与思政教育管理的主动性， 人文管理

在思政教育管理工作中缺失。
（二） 思想政治教育管理途径单一

当前高校思政教育的管理途径以课堂教学为

主， 多是教师对党的路线、 方针、 政策进行单向

的宣讲， 思政课程改革与拓展还不到位， 缺乏与

社会现实与学生实际的融合， 与新时代中国特色

社会主义思想理论结合不够紧密， 校园文化环境

设计与氛围营造缺位， 这导致思政教育工作易流

于表面， 缺少时代性与影响力， 学生对思政教育

理论的学习缺乏积极性与主动性， 思政教育管理

的育人效果不佳。
（三） 思想政治管理队伍配备不足

当前专职思想政治工作人员在数量、 质量和待

遇方面仍有待提升， 如对优秀思政理论教师的培养

支持不足， 辅导员队伍作为大学生思政教育的重要

组成部分， 在质量和数量上都无法满足实际工作需

要， 思政骨干队伍的缺位影响着思想政治工作的拓

展和深化。

　 　 二　 基于 “大思政” 背景的高校
教育管理的革新路径

　 　 在 ２０１９ 年的全国教育工作大会上， 教育部部

长陈宝生强调要 “推动思想政治工作体系贯通学

科体系、 教学体系、 教材体系、 管理体系。” ［２］ 贯

彻落实新时代 “大思政” 工作理念， 高校必须革

新教育管理模式， 将思政工作这一学校各项工作的

生命线紧紧抓在手上， 坚持以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导， 全面贯彻党的十九大和十

九届二中、 三中全会精神和全国教育大会精神， 以

“六个力” 为突破口和着力点， 增强管党治校的领

导力、 增强共同理想的凝聚力、 增强主流声音的引

导力、 增强攻坚克难的创新力、 增强推进项目的执

行力、 增强人文精神的亲和力， 把思政工作贯穿高

校管理的全过程， 切实把思政工作做在日常、 做到
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个人， 全面构建 “大思政” 格局。
（一） 增强管党治校的领导力

习近平总书记指出， 高校党委要 “对学校工

作实行全面领导， 承担管党治党、 办学治校主体责

任” ［１］。 建构 “大思政” 工作格局， 必须加强高校

教育管理的顶层设计， 坚持社会主义办学方向， 突

出政治领导、 思想领导、 旗帜引领， 突出抓总统

筹， 充分发挥政治核心作用。
１． 坚决贯彻落实中央、 省委、 市委精神。 要

全面、 准确把握中央、 省委和市委有关文件精神，
深入学习习近平总书记重要讲话精神和全国高校思

想政治工作会议精神， 提高政治站位， 凝聚思想共

识， 把思想认识统一到中央对思想政治教育重要性

的认识上来， 统一到中央对思想政治教育形势的分

析判断上来， 统一到中央对加强和改进思想政治工

作的部署上来， 真正把思想政治工作的理念要求贯

穿到高校教育管理的全过程和各环节。
２． 坚持党委领导下的校长负责制。 要坚持教

育管理中党委的领导核心地位， 严明政治纪律和政

治规矩， 严格执行党委领导下的校长负责制和民主

集中制原则， 落实全面从严治党、 从严治教、 从严

治校的要求， 树牢 “四个意识”， 坚定 “四个自

信”， 坚决做到 “两个维护”， 完善 “三重一大”
制度和党委会、 校长办公会议事规则、 党政联席会

议制度， 确保教育管理全过程中党委对高校工作的

全面领导， 特别是对思政工作的领导， 抓紧抓实思

政工作的主体责任、 政治责任和监督责任。
３． 坚实高校基层党组织建设。 要积极优化组

织育人， 在日常管理中坚持落实好 “三会一课”
等党的组织生活的各项制度， 实施高校党组织

“对标争先” 建设计划， 开展 “不忘初心、 牢记使

命” 主题教育， 积极推进 “两学一做” 学习教育

常态化制度化。 要认真做好党员日常管理监督， 发

挥各级党组织的育人保障功能， 强化旗帜引领， 做

到党旗在哪里， 党员的先锋模范就在哪里， 先锋支

部的战斗堡垒作用就发挥在哪里， 打通思想政治工

作在高校教育管理中的 “最后一公里” ［３］。
（二） 增强共同理想的凝聚力

“大思政” 工作归根到底是做人的工作， 需从

教师、 学生两端发力。 高校管理的思想建设应把理

想信念教育放在首位， 以立德树人为根本， 努力凝

聚师生共同理想， 凝聚强大向心力。
１． 以伟大的 “中国梦” 凝聚师生理想认同。

高校在教育管理过程中要将党的十九大报告中提出

的 “四个伟大” 作为思想政治教育时代化的重要

内容， 加强共产主义最高理想和中国特色社会主义

共同理想以及实现中华民族伟大复兴的中国梦教

育， 引导师生深刻领会党中央治国理政新理念、 新

思想、 新战略和习近平总书记的教育思想， 教育引

导学生坚定理想信念， 增强中华民族伟大复兴的历

史使命感和社会责任感。
２． 以社会主义核心价值观凝聚师生价值共

识。 社会主义核心价值观是凝聚中国力量的思想

道德基础， 高校要以培养担当民族复兴大任的时

代新人为着眼点， 以认知认同为着力点， 把社会

主义核心价值观融入教书育人全过程， 加强师德

师风建设， 深入开展文明修身教育， 提升师生道

德素养， 切实增强培育和践行社会主义核心价值

观的实效性。
３． 以立德树人为中心凝聚师生共同思想基础。

高校要把立德树人作为中心环节， 把提升学生思想

政治理论素质作为着力点， 切实解决 “重教书轻

育人、 重智育轻德育、 重科研轻教学” 的现象，
以教促学， 以学促教， 教学相长， 让全体师生共同

享有人生出彩的机会， 共同享有梦想成真的机会，
共同享有成长与进步的机会， 激发师生智慧， 凝聚

师生力量， 促进师生发展， 真正把高校思政工作优

势转化为推进师生集体成才的强大动力。
（三） 增强主流声音的引导力

要将思想政治工作切实融入到教育管理的日

常， 必须牢牢把握意识形态工作话语权， 加强宣传

教育， 发挥思政课堂第一主渠道作用， 营造风清气

正的校园环境。
１． 牢牢掌握意识形态工作话语权。 高校要把

坚持和发展马克思主义作为牢牢掌握意识形态工作

话语权的本质与核心， 自觉运用习近平总书记系列

重要讲话精神和治国理政新理念、 新思想、 新战略

这一马克思主义中国化的最新理论成果。 建立意识

形态工作领导小组， 加强对意识形态工作整体情况

的调研、 研判和管理。 出台高校意识形态工作责任

制实施细则， 建立形势与政策教育教学工作领导小

组。 要着力培养一批有较强引导、 担当和说理能力

的网络舆论人才队伍， 切实提高引导的速度、 广

度、 精度、 信度、 效度， 做到见人、 见物、 见精

神， 入耳、 入脑、 入心， 见行、 见动、 见效［４］。
２． 发挥马克思主义学院主阵地作用。 马克思
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主义学院是加强意识形态工作的主要阵地， 高校要

从做好高校意识形态工作大局和落实立德树人根本

任务出发， 充分认识马克思主义学院的地位和作

用， 深入实施 “１ ＋ Ｎ” 建设马克思主义学院引航

计划， 做好马克思主义学科建设和德育实践， 建设

理论读书社、 “新思想” 研习社等， 推进马列理论

宣传、 研究与教学， 实现马克思主义中国化成果的

教育应用。
３． 优化新闻宣传工作环境。 要规范优化宣传

工作环境， 建立健全宣传管理、 阵地监管等制度规

范。 强化课堂教学的管理， 严把课堂教学政治关、
质量关， 确保政治导向正确， 内容积极健康。 要加

强网络规范化管理， 构建网络安全工作机制， 加强

舆情监督引导， 及时分析研判舆情信息。 要建立新

闻发言人制度， 及时发布高校重要事项和回应社会

关切的热点问题， 充分发挥新闻宣传的舆论导向功

能， 做好思想武装， 有效凝聚共识。
（四） 增强攻坚克难的创新力

加强思想政治工作， 只能从发展中来、 从改革

中来、 从创新中来。 高校教育管理必须定位清晰，
为思想政治工作的创新性发展提供支持与保障， 才

能形成 “大思政” 的强大合力。
１． 建立部门合作创新机制。 要建立各部门合

作共建的全方位思政工作格局， 以党委统一领导为

核心， 党委宣传部门牵头， 各级党政工作部门要着

眼大局、 勇于担当、 明确责任， 将思政工作成果作

为部门目标管理和实绩考核的重要内容， 协调各

方， 激发协同创新动力。
２． 持续推进创新驱动战略。 要实施思想政治

理论课改革， 以思政理论课为主渠道， 贯彻落实

高校思政理论课建设体系创新计划， 改善课堂环

境条件， 创设满足思政教学情境的现代化教室。
要积极推进中华优秀传统文化进课堂， 组织思政

教师集体编写的中华优秀传统文化辅助读本， 探

索本土化、 校本教材建设， 增强教学的吸引力、
说服力、 感染力［５］ 。

３． 强化思政创新的经费保障。 要优先保障思

政工作的基础建设， 设立专项经费， 健全投入保障

机制， 夯实思想政治工作经济基础， 支持思政课教

师进行学术交流、 培训进修和社会实践教育等， 鼓

励思政工作创新， 激活思政工作队伍的内在活力，
创造施展才华的良好平台和发展环境。

（五） 增强推进项目的执行力

习近平总书记 “伟大工程” “伟大斗争” “伟
大事业” “伟大梦想” 已经描绘。 革新高校教育管

理要以项目建设为抓手， 不断将改革进行到底。
１． 强化 “一把手” 建设。 要弘扬 “马上就

办” 的工作作风， 主要领导坚持 “四个亲自”， 压

实责任， 狠抓落实， 改进领导班子和领导干部年度

考核， 加大抓思政工作的权重， 探索实行思政工作

量化考核， 形成科学的定期评估方案， 构建完善的

奖惩机制， 推动思政工作由 “被动执行” 到 “主
动作为” 的转变。

２． 强化制度落实。 实行高校党委书记抓思政

工作述职评议考核制度， 成立高校内部质量保证委

员会， 完善思想政治教育评价、 激励和监督制度，
确保高校思想政治教育工作制度得到全面执行， 每

学期召开一次思想政治教育工作会议， 定期自查、
交流。

３． 建强骨干队伍。 将思政理论课教师培养培

训纳入到高校人才队伍建设总规划之中， 按师生比

不低于 １∶ ３５０ 的比例足额设置专职思想政治理论课

教师岗位， 落实专职思政工作队伍岗位津贴制度，
完善选拔、 培养和激励机制， 建设一支优秀的专职

思治工作骨干队伍， 保证思政工作队伍数量充足、
素质优良。

（六） 增强人文精神的亲和力

高校要通过内化在治理架构、 师生言行、 物态

环境中的管理理念和人文精神， 通过师生在平等、
自由、 融洽的交流过程， 教化人、 熏陶人， 全面发

挥 “以文化人” 作用［６］。
１． 构建高校文化生态， 提高吸引力。 要重视

和加强高校文化生态建设， 通过丰富校园文化活

动， 弘扬中华优秀传统文化和革命文化、 社会主义

先进文化［７］。 要培养与发扬大学精神， 立足于办

学宗旨， 植根于历史传承， 积极打造校园文化品

牌。 要加强 “互联网 ＋ ” 技术运用， 积极做好

“易班” 建设， 打造大学生思想舆论阵地， 及时传

播正能量， 弘扬主旋律。
２． 加强文化设施建设， 提高学校人文力。 要

广泛开展文明校园创建， 加强校园设施的建设和修

缮， 打造展现校园文化内涵的宣传长廊， 开展多种

形式校园文化活动； 展现校园形象， 深入挖掘中华

传统文化， 弘扬学校文化历史传统， 树立学校形

象， 擦亮学校名号， 打造学校品牌， 实现以文化人

以文育人。

７７
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３． 展现教师风采， 提高感染力。 高校要健全

教师政治理论学习制度， 引导教师增强对中国特色

社会主义的思想认同、 理论认同和情感认同； 要

“坚持教书和育人相统一， 坚持言传和身教相统

一， 坚持潜心问道和关注社会相统一， 坚持学术自

由和学术规范相统一” ［１］， 通过教师艺术作品展览

等教师风采展示活动， 增强文化的感染力和说服

力， 引导教师以德立身、 以德立学、 以德施教。

三　 结束语

党的十九大是新时代的辉煌篇章， “大思政”
格局的贯彻落实需要高校教育管理真正肩负起新时

代赋予的新使命， 筑牢思想政治工作生命线， 明确

时代定位、 直面时代问题、 勇担时代责任， 才能在

新时代中国特色社会主义建设的实践中实现思想政

治教育时代化， 为培养社会主义建设者和接班人，
实现中华民族伟大复兴中国梦贡献力量。

［参考文献］

［１］ 习近平． 习近平总书记在全国高校思想政治工作会议

上的讲话 ［Ｎ］ ． 人民日报， ２０１６ － １２ － ０９ （０１） ．
［２］ 陈宝生． 在 ２０１９ 年全国教育工作会议上的讲话 ［Ｎ］ ．

中国教育报， ２０１９ － ０１ － ３１ （０１） ．
［３］ 习近平． 出席全国教育大会并发表重要讲话 ［Ｎ］ ． 人

民日报， ２０１８ － ０９ － １１ （０１） ．
［４］ 习近平． 决胜全面建成小康社会夺取新时代中国特色

社会主义伟大胜利———在中国共产党第十九次全国代

表大会上的报告 ［Ｍ］ ． 人民出版社， ２０１７．
［５］ 中共中央， 国务院． 关于加强和改进新形势下高校思

想政治工作的意见 ［Ｎ］ ． 人民日报， ２０１７ － ０２ － ２８
（０１） ．

［６］ 靳诺． 加强和改进党对高校思想政治工作的领导

［Ｎ］ ． 学习时报， ２０１７ － ０６ － １６ （０１） ．
［７］ 刘建锋． 新时期高校思想政治教育内容创新研究 ［Ｊ］．

集美大学学报 （教育科学版）， ２０１９， ２０ （１）： ７ －１４．

（责任编辑： 孙永泰）

Ｅｘｐｌｏｒａｔｉｏｎ ｏｎ ｔｈｅ Ｉｎｎｏｖａｔｉｏｎ ｏｆ Ｈｉｇｈｅｒ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎ Ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ
ｆｒｏｍ ｔｈｅ Ｐｅｒｓｐｅｃｔｉｖｅ ｏｆ “Ｇｒｅａｔ Ｉｄｅｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃｓ”

ＬＵ Ｌｉｎ⁃ｊｉａ
（Ｄｅｐａｒｔｍｅｎｔ ｏｆ Ｐａｒｔｙ Ａｆｆａｉｒｓ， Ｚｈａｎｇｚｈｏｕ Ｃｉｔｙ Ｖｏｃａｔｉｏｎａｌ Ｃｏｌｌｅｇｅ， Ｚｈａｎｇｚｈｏｕ ３６３０００， Ｃｈｉｎａ）

Ａｂｓｔｒａｃｔ： Ｔｏ ｉｍｐｌｅｍｅｎｔ ｔｈｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｃｏｎｃｅｐｔ ｏｆ “Ｇｒｅａｔ Ｉｄｅｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃｓ” ｉｎ ｔｈｅ ｎｅｗ ｅｒａ， ｃｏｌｌｅｇｅｓ ａｎｄ ｕ⁃
ｎｉｖｅｒｓｉｔｉｅｓ ｍｕｓｔ ｒｕｎ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｗｏｒｋ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｗｈｏｌｅ ｐｒｏｃｅｓｓ ｏｆ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｍａｎａｇｅｍｅｎｔ， ｔａｋｅ “Ｓｉｘ
Ｆｏｒｃｅｓ” ａｓ ａ ｂｒｅａｋｔｈｒｏｕｇｈ ａｎｄ ｆｏｃｕｓ， ｐｒｏｍｏｔｅ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｗｏｒｋ ｔｏ ｒｕｎ ｔｈｒｏｕｇｈ ｔｈｅ ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ ｍａｎ⁃
ａｇｅｍｅｎｔ ｓｙｓｔｅｍ， ｐｒｏｍｏｔｅ ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ ｐｏｌｉｔｉｃａｌ ｗｏｒｋ ｔｏ ａｄａｐｔ ｔｏ ｅｖｅｎｔｓ， ａｄｖａｎｃｅ ｗｉｔｈ ｔｈｅ ｔｉｍｅｓ， ｉｎｎｏｖａｔｅ ｗｉｔｈ
ｔｈｅ ｃｉｒｃｕｍｓｔａｎｃｅｓ， ｔｒａｉｎ ｓｏｃｉａｌｉｓｔ ｂｕｉｌｄｅｒｓ ａｎｄ ｓｕｃｃｅｓｓｏｒｓ， ａｎｄ ｃｏｎｔｒｉｂｕｔｅｓ ｔｏ ｔｈｅ Ｃｈｉｎｅｓｅ Ｄｒｅａｍ ｏｆ ｔｈｅ ｇｒｅａｔ ｒｅｊｕ⁃
ｖｅｎａｔｉｏｎ ｏｆ ｔｈｅ Ｃｈｉｎｅｓｅ ｎａｔｉｏｎ．
Ｋｅｙ ｗｏｒｄｓ： Ｎｅｗ Ｅｒａ； Ｇｒｅａｔ Ｉｄｅｏｌｏｇｙ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃｓ； Ｉｄｅｏｌｏｇｉｃａｌ ａｎｄ Ｐｏｌｉｔｉｃａｌ Ｗｏｒｋ； Ｕｎｉｖｅｒｓｉｔｙ Ｅｄｕｃａｔｉｏｎａｌ Ｍａｎ⁃
ａｇｅｍｅｎｔ

８７


	封二
	封三
	教育目录19-04
	教育学报2019年第4期

