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思政教育理念下高校创新创业教育效果评价

———基于 Ａ 大学的实证分析
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［摘要］ 思政教育理念引导下的高校创新创业教育效果评价体系， 是促进创新创业教育与思想政治教育

“同心同行” 和紧密融合的重要抓手， 为推动新时代高校创新创业教育改革提供了重要的目标导向依据。 在

阐释评价指标体系构建理论基础上， 从人才培养环境、 人才培养资源和人才培养教育产出 ３ 个维度构， 建了

融入思政元素的高校创新创业教育效果评价指标体系。 应用群组 Ｇ１ 法作为评价方法对上述评价指标进行赋

权， 采用非线性加权方法设计了评价模型。 在上述评价体系基础上， 以 Ａ 大学为例进行了实证评价分析。 基

于实证分析结果， 提出了提升思政教育视域下高校创新创业教育效果的优化路径。
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一、 问题的提出

创新是社会进步的灵魂， 创业是推动经济社会

发展、 改善民生的重要途径［１］。 大学生富有想象

力和创造力， 是最具创新、 创业潜力的群体之一，
是实施创新驱动发展战略和推进 “大众创业、 万

众创新” 的生力军［２］。 为此， 在高校开展创新创

业教育， 培养学生创新创业能力， 是落实国家创新

驱动战略实施的重要举措， 是全面提升学生综合能

力的重要途径。 ２０２１ 年 １０ 月， 国务院正式印发了

《关于进一步支持大学生创新创业的指导意见》
（以下简称 《意见》）， 为纵深推进高校创新创业教

育改革提供了重要支撑。 因此， 新形势下， 高校必

须进一步加强创新创业教育， 着力推动高校创新创

业教育效果提升［３］。
２０２０ 年 ６ 月， 教育部正式印发的 《高等学校

课程思政建设指导纲要》 （以下简称 《纲要》） 重

点指出， 把思想政治教育贯穿人才培养体系， 全面

推进高校课程思政建设， 发挥好每门课程的育人作

用， 提高高校人才培养质量［４］。 这意味着， 在新

一代青年大学生培养过程中， 应将思想政治教育贯

穿于高校教育教学改革全过程和各环节。 因此， 在

高校创新创业教育改革中将 “思政” 理念有效融

入创新创业教育之中， 这是促进人才强国战略成功

的必由之路［５］， 是培养具有高尚情操与拼搏精神

的创新创业人才的重要条件。 在此背景下， 为了全

面考察在思政理念引导下高校创新创业教育效果，
需要构建思政教育视域下高校创新创业教育效果评

价体系， 这是促进创新创业教育与思想政治教育的

“同心同行” 和 “紧密融合” 的重要着力点， 同时

也是指引高校按照 《意见》 和 《纲要》 要求推动

高校创新创业教育改革的 “指南针”， 具有重要的

现实价值和指导意义。
从已有相关研究来看， 如何将思政元素融入高

校创新创业教育引起了学者的广泛关注， 但大多研

究主要从理论层面展开， 主要集中在以下几个方

面： 思政教育视域下高校创新创业教育的基本内

涵［６］、 创新创业教育与思政教育结合的重要意

义［７ － ８］、 思政嵌入高校创新创业教育的路径［９ － １１］。
还有部分学者从思政视角构建了衡量高校教育质量
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的评价体系， 如宗爱东 （２０２１） 根据 “投入—过

程—产出” 逻辑框架， 从体系、 内容、 监测和成

效 ４ 个方面构建了新时代高校思想政治教育质量评

价实施框架［１２］； 王安平和刘亭 （２０２１） 从内容科

学性、 过程综合性、 教师主导性、 学生主体性和社

会实效性相统一的 “五维” 层面构建了智能时代

思想政治理论课评价导向体系［１３］； 许祥云和王佳

佳 （２０２２） 基于 ＣＩＰＰ 评价模式的理论框架， 构建

了包含政治环境［１４］、 课程资源、 教学方案、 教学

效果等高校课程思政综合评价指标体系［１５］； 邓卓

明和宋明江 （２０２０） 系统阐述了新时代思想政治

教育质量评价的六个维度［１６］。 通过对相关文献进

行梳理， 现有研究仍存在可拓展之处， 主要表现

在： （１） 从研究视角看， 需要从思政的视角构建

高校创新创业教育效果评价体系， 从而可以科学考

察出思政与创新创业教育融合的状况， 准确评价在

思政理念引导下高校创新创业教育的实施效果。
（２） 从评价指标体系看， 高校创新创业教育效果

评价指标体系存在较多定性指标， 这直接导致了评

价过程中主观性较大， 可操作性不强， 评价结果缺

乏科学性； 另外， 从部分学者构建的指标体系看，
缺乏对指标体系构建依据的阐释， 这导致指标体系

构建缺乏理论基础［１７］。 因此， 本文按照 《意见》
和 《纲要》 的目标和要求， 详细阐释了高校创新

创业教育效果评价指标体系设置的理论基础。 （３）
从评价方法看， 部分学者采用了因子分析法、 主成

分分析法和变异系数法等客观赋权法， 但该方法容

易出现 “不重要指标的权重系数大， 重要指标的

权重系数小” 的不合理现象， 而主观赋权法可以

克服上述方法的缺点。 另外， 由于本文构建的指标

体系紧紧围绕 《纲要》 中的目标和要求构建完成，
其权重系数需要根据国家相关政策指引来确定， 而

这与主观赋权法的要求是一致的， 因此， 本文设计

了基于群组 Ｇ１ 法的主观赋权法。
鉴于已有研究的不足， 本文以思政理念为引

导， 根据 《意见》 和 《纲要》 的目标和要求， 在

阐释了指标体系构建依据的理论基础上， 建立了融

入思政元素的高校创新创业教育效果评价指标体

系； 在此基础上， 应用基于群组 Ｇ１ 法的主观赋权

法作为评价方法， 对指标体系进行了主观赋权； 然

后采用非线性加权法设计了评价模型， 最终构建了

满足可操作性和科学性原则的思政教育视域下高校

创新创业教育效果评价体系， 并以 Ａ 大学为例进

行了实证分析； 最后， 根据实证分析结果， 提出了

提升思政教育视域下高校创新创业教育效果的优化

路径。

　 　 二、 思政教育融入高校创新创业教
育的内涵特征

　 　 思政教育是指通过研究思想政治教育等方面的

基本理论知识， 提高学生的文明素质及认知能力；
创新创业教育则是指通过相关理论知识及课程实

践， 培养人的创新意识及创业能力。 虽然思政教育

与创新创业教育在内容上存在一定差异， 但整体

看， 二者均为高校教育体系的重要组成部分。 推动

构建思政教育视域下的高校创新创业教育体系， 需

要将思政教育有机融入创新创业教育各个环节和方

方面面之中。 其中， 思政教育能够为创新创业教育

提供理论支撑， 有效避免创新创业课程理论知识匮

乏、 缺乏课程主导思想等问题； 创新创业教育能够

为思政教育理论注入新活力， 有效弥补思政课程由

于强理论性而导致缺乏课程内容多样性的问题。 习

近平总书记在全国高校思想政治工作会议上强调：
高等学校的思政教育应贯穿人才培养的全过程。 创

新创业教育作为高校人才培养体系中的核心课程，
是落实思政教育的关键点。 可见二者相辅相成， 密

不可分。
现阶段， 我国社会综合型人才缺口较大， 一

方面在经济发展面临转型升级的情况下亟需具有

创新能力及专业技能的人才； 另一方面在市场竞

争日益增强的环境下， 企业更加需要职业素养

强、 综合素质高的人才。 因此， 高校在深化教育

体制改革过程中， 更需要把学生培养成拥有完备

专业技能、 正确思想意识和政治意识的人才。 具

体而言， 高校应全面落实思政教育的战略举措，
以师资建设、 课程建设和人才培养机制等方面作

为践行创新创业教育思政化的重要支撑点， 构建

全员、 全程、 全方位育人大格局， 多策并举保证

人才培养质量。 该举措具有以下几个方面意义：
其一， 为高校学生提供关键指导， 高校学生思维

活跃， 求知欲强， 在外界众多文化属性的激烈碰

撞中， 高校学生的思想并不坚定。 通过思政教育

与高校创新创业教育的联合培养， 引导大学生正

确认识社会所需要的人才标准， 使其更加明确自

己的职业定位及价值取向。 其二， 完善高校人才

多元化培养机制。 全面落实思政教育的战略举措

２
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能够在意识形态层面发挥隐性指引作用， 寓价值

观引导于知识传授和能力培养之中， 从而促进学

生在思想道德修养、 人文素质、 科学精神、 宪法

法治意识、 国家安全意识、 认知能力及专业能力

方面取得协同化发展。 其三， 为社会输出综合性

人才。 在百年未有之大变局下， 我国经济社会发

展更加需要具有创新能力、 专业技能以及具有使

命感和担当的综合型人才， 填补社会的人才

缺口。
因此， 在新时代实施 “思政教育” 的视域下，

科学评价高校创新创业教育效果， 准确把握高校创

新创业教育的发展现状及提升潜力， 为高校落实传

统创新创业课程教育模式改革提供决策参考， 对高

校积极应对新时代高校教育高质量发展的新要求具

有重要现实意义。

　 　 三、 思政教育视域下高校创新创业
教育效果评价指标体系构建

　 　 （一） 指标体系构建的理论依据

《纲要》 明确指出， 课程思政建设是一项系统

工程， 全国各地各高校要高度重视， 全面规划， 循

序渐进， 不断提高教学效果。 各类课程与思政课程

“同向同行”， 形成协同效应， 构建全员、 全程、
全方位育人大格局。 因此， 本文依据 《纲要》 中

“实现全员担责、 全程重视、 全方位共同育人” 的

指导思想， 从人才培养环境、 人才培养资源建设以

及人才培养产出 ３ 个方面表征思政教育视域下高校

创新创业教育效果。
１． 人才培养环境。 人才的培养与发展离不开

良好的人才培养环境， 在高校人才培养过程中， 培

养环境为人才的发展提供了有力的依托， 成为了人

才发展的基础。 离开了人才培养环境， 则无法持续

推进高校人才培养工作。 因此， 人才培养环境是高

校创新创业教育效果的重要表征。 高校人才培养环

境可从创新创业平台和创新创业氛围两个方面来表

征， 首先， 创新创业平台是高校为提升人才培养效

果， 加强创新创业教育而搭建的一系列活动平台，
为学生发展提供了基础保障； 其次， 创新创业氛围

主要反映了高校在创新创业活动过程中带动人才发

展的积极性， 这为学生创新创业能力的提升提供了

重要指引。
２． 人才培养资源建设。 高校人才培养活动

的有序开展， 培养资源的投入起到了不可或缺的

作用。 高校对于人才培养的重视程度与人才培养

的积极性， 能通过资源的投入力度得到充分体

现。 因此， 人才培养资源建设为考量高校创新创

业教育效果的重要表征。 高校要根据自身建设计

划， 充分统筹利用各类资源， 加大对思想政治教

育建设的投入力度， 并充分发挥教师在思想政治

教育建设中的主体作用， 积极调动教师参与思想

政治教育建设的主动性和积极性。 由此， 人才培

养资源可从经费投入、 课程资源和师资队伍 ３ 个

方面来表征。 经费投入是创新创业教育的物质保

障， 是一切活动开展的重要前提。 同时， 思政课

程资源是加强思政与创新创业教育融合的重要基

础。 师资队伍在知识和学生中起到了重要的纽带

作用， 在一定程度上也决定着高校创新创业教育

的效果。
３． 人才培养产出。 人才培养产出是高校创新

创业教育效果的最终体现， 是所有教育活动的最终

导向。 同时， 人才培养产出对于高校创新创业教育

平台建设起到重要的激励作用。 因此， 人才培养产

出是高校创新创业教育效果的重要表征。 具体而言

人才培养产出可从课程教育效果和学生实践成果两

个方面来表征。
（二） 评价指标体系构建

基于上述思政教育视域下高校创新创业教育效

果评价指标构建的理论依据， 并遵循 《意见》 中

高校 “思政” 实施的指导与要求， 针对目前国内

高校的培养模式， 在遵循科学性、 可操作性、 客观

性和系统性等原则的基础上， 本文在人才培养环

境、 人才培养资源和人才培养产出 ３ 个准则层基础

上构建包含 ７ 个一级指标和 １６ 个二级指标的思政

教育视域下高校创新创业教育效果评价指标体系

（见表 １）。

　 　 四、 思政教育视域下高校创新创业
教育效果评价方法及评价模型

　 　 思政教育视域下高校创新创业教育效果评价体

系除了包含评价指标体系构建外， 还包含了评价方

法设计和评价模型确定。 此后， 根据要评价的对

象， 搜集评价对象 １６ 个评价指标的原始数据， 应

用评价方法和评价模型， 完成对研究对象的综合评

价。 在搜集原始数据后， 由于原始指标数据的类型

不一致且具有不同量纲， 需要对原始指标数据进行

预处理。

３
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表 １　 思政教育视域下高校创新创业教育效果评价指标体系及权重系数

目标层 准则层 一级指标 二级指标 专家 Ａ 专家 Ｂ 专家 Ｃ 组合权重

思 政 教

育 视 域

下 高 校

创 新 创

业 教 育

效果

人才培

养环境

人才培

养资源

人才培

养产出

创新创

业平台

创新创

业氛围

经费

投入

课程

资源

师资

队伍

课程教

育效果

学生实

践成果

创新创业孵化基地数量 Ａ１ ０􀆰 １０５７ ０􀆰 １１６８ ０􀆰 ０１３２ ０􀆰 ０７８５

校内创业指导机构数量 Ａ２ ０􀆰 ００９４ ０􀆰 ００３７ ０􀆰 ０２１６ ０􀆰 ０１１６

思政教育与创新创业教育融合的

活动平台数量 Ａ３
０􀆰 ０５６２ ０􀆰 １０４９ ０􀆰 ０２８４ ０􀆰 ０６３２

校企合作项目数 Ａ４ ０􀆰 ０４７５ ０􀆰 ０２２３ ０􀆰 ０５６５ ０􀆰 ０４２１

企业家专题演讲数量 Ａ５ ０􀆰 ００８２ ０􀆰 １１０２ ０􀆰 ０８１４ ０􀆰 ０６６６

思政教育与创新创业教育融合的

宣传教育活动数量 Ａ６
０􀆰 ０４６９ ０􀆰 ０８１８ ０􀆰 ０１７０ ０􀆰 ０４８６

创新创业教育经费投入占教育

投入总额比例 Ａ７
０􀆰 ０１９３ ０􀆰 ０４２０ ０􀆰 ０２５１ ０􀆰 ０２８８

人均创新创业经费支出 Ａ８ ０􀆰 １４１８ ０􀆰 ０５３１ ０􀆰 １０８８ ０􀆰 １０１２

利用信息化手段打造的课程

思政 “金课” 数量 Ａ９
０􀆰 ０８３７ ０􀆰 ０９７９ ０􀆰 ０７１１ ０􀆰 ０８４２

思政元素融合创新创业课程占

开设总课程数量比例 Ａ１０
０􀆰 １２９７ ０􀆰 ０４５３ ０􀆰 ０３５６ ０􀆰 ０７０２

校外兼职导师数量 Ａ１１ ０􀆰 ０５８０ ０􀆰 ０２３３ ０􀆰 ０７７５ ０􀆰 ０５３０

参加思政培训的教师占比 Ａ１２ ０􀆰 ００９１ ０􀆰 １２４４ ０􀆰 ０３０７ ０􀆰 ０５４７

融入思政元素的创新创业课程成绩 Ａ１３ ０􀆰 ０５２１ ０􀆰 ００２６ ０􀆰 １１６９ ０􀆰 ０５７２

结合课程思政教学， 学生形成的课程

思政物化成果数量 Ａ１４
０􀆰 ０７７１ ０􀆰 ０９１９ ０􀆰 １０１０ ０􀆰 ０９００

毕业生创业率 Ａ１５ ０􀆰 ０２６３ ０􀆰 ０２７７ ０􀆰 ０９４９ ０􀆰 ０４９６

大学生创新创业项目立项数量 Ａ１６ ０􀆰 １２８９ ０􀆰 ０５２０ ０􀆰 １２０２ ０􀆰 １００３

　 　 （一） 指标数据预处理

首先需要对指标类型进行一致化处理。 按照指

标值的变化对于综合评价产生了不同程度的影响，
可将指标分为： 正指标、 逆指标、 适度指标以及区

间指标。 正指标指的是指标值越大， 越能体现对综

合指标产生影响的指标。 逆指标代表指标值越小越

好的指标。 适度指标指的是取值接近于某个值最

优。 区间指标的含义是指标值落在某个区间为最

佳。 不同类型的指标具有不同的评价性质， 故有必

要进行类型一致化处理。
对于逆指标来说， 可以采用取倒数的方式转化

为正指标。
对于适度指标来说， 可以采取如下公式进行

转化：

ｘ ＝

２（ｘ － ｂ）
ａ － ｂ ，ｂ ≤ ｘ ≤ １

２ （ａ ＋ ｂ）

２（ａ － ｂ）
ａ － ｂ ， １

２ （ａ ＋ ｂ） ≤ ｘ ≤ ａ

ì

î

í

ï
ï

ïï

（１）

　 　 式中， ａ， ｂ 分别为指标 ｘ 的上下界。 如为区

间指标， 则采用如下公式转化：

ｘ ＝

１ － ａ － ｘ
ｃ ，ｘ ＜ ａ

１，ａ ≤ ｘ ≤ ｂ

１ － ｘ － ｂ
ｃ ，ｘ ＞ ｂ

ì

î

í

ï
ïï

ï
ïï

（２）

　 　 式中 ［ａ， ｂ］ 为指标 ｘ 的最佳区间。
其次对指标无量纲化进行处理。 各个指标都具

４
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有不同类型的量纲以及量级， 无法直接对不同量纲

的指标值进行综合运算。 因此， 在进行指标值运算

之前， 需要对指标进行无量纲化处理， 从而消除不

同指标的不同量纲与量级带来的影响。 指标的无量

纲化又称作指标的标准化， 它是通过数学变化的方

式来消除原始数据的量纲对最终结果的影响。 本文

采用归一化处理的方式来进行无量纲化处理， 公式

如下：

Ｙｉ ＝
Ｘ ｉ － 􀭵Ｘ

Ｓ （３）

其中， 􀭵Ｘ ＝ １
ｎ∑

ｎ

ｉ ＝ １
Ｘ ｉ，Ｓ ＝ １

ｎ － １∑
ｎ

ｉ ＝ １
（Ｘ ｉ － 􀭵Ｘ） ２

（二） 基于群组 Ｇ１ 法的评价方法

１􀆰 群组 Ｇ１ 法的基本原理。 序关系分析法

（Ｇ１） 是在层次分析法的基础之上发展而来， 可以

有效避免层次分析法的缺陷， 无须通过一致性检

验， 可以保证评价结果的科学性和准确性。 但是在

Ｇ１ 法的应用过程中， 若是出现多位专家学者对于

同一个问题的观点出现分歧的情况， Ｇ１ 法同样难

以保证结果的客观性与全面性。 因此， 虽然 Ｇ１ 法

克服了层次分析法的缺陷， 但还是难以解决赋权结

果过于依赖某一位专家学者的观点与经验。 而群组

Ｇ１ 法能够更全面结合多位专家学者的经验， 更加

准确计算出指标的真实权重。
群组 Ｇ１ 法是通过邀请两位以上专家 （Ｌ） 比

较判断某种目标下的同一个排序问题， 最终结合各

个专家基于不同排序结果计算出较为全面、 准确的

赋权值。
由于存在着专家对排序问题有一致和不一致两

种情况， 所以对这两种情况要进行不同的处理过

程： 第一种是专家所给出的序关系均一致的情形。
邀请 Ｌ 位专家对综合评价体系中的指标 ｘ１，ｘ２，…，
ｘｍ 进行序关系排序， 结果得到了相同的排序结果，
将其记为： ｘ１ ≻ ｘ２ ≻ … ＞ ｘｍ 。

若某一位专家 ｐ 对 ｒ ｊ（ ｊ ＝ ｍ，ｍ － １，…，３，２） ； ｐ
＝ １，２，…，Ｌ 。 将 Ｌ 位专家所给出的判断信息进行

组合， 综合权重的计算公式如下：

ｗｍ ＝ １ ＋ ∑
ｍ

ｐ ＝ ２
∏
ｍ

ｉ ＝ ｐ
ｒ∗ｉ( )

－１ （３）

　 　 式中 ｒ∗ｊ ＝ １
Ｌ∑

Ｌ

ｐ ＝ １
ｒｐｊ，ｊ ＝ ２，３，…，ｍ

第二种是专家所给出的序关系不一致的情形。

假设得出一致序关系的有 ｑ 位专家， 将其标记为 ｘ１

＞ ｘ２ ＞ … ＞ ｘｍ 。 此时计算 ｘ ｊ 所对应的权重， 可以

按照序关系一致情形进行计算， 记为 ｗ∗
１ ，ｗ∗

２ ，…，
ｗ∗

ｍ 。 此外， 有 Ｌ － ｑ 位专家给出了不同的序关系，
将他们给出的序关系统一记为： ｘｐ１ ＞ ｘｐ２ ＞ … ＞
ｘｐｍ，ｐ ＝ １，２，…，Ｌ － ｑ 。

式中， ｘｐｉ 表示专家 ｐ 按照 “ ＞ ” 排列的 ｘｉ
{ } 中

的第 ｉ 个元素。 如果专家 ｐ 按照对指标 ｘｐ，ｊ －１ 与ｘｐｊ

（ｐ ＝ １，２，…，Ｌ － ｑ；ｊ ＝ ｍ，ｍ － １，…，３，２） 间赋权

值记为 ｒｐｊ ， 即可计算出指标 ｘｐｊ 的权重。
对于任意某位专家 ｐ（１ ≤ ｐ ≤ Ｌ － ｑ） ， 集合

ｘｋｊ
{ } 与 ｘ ｊ

{ } 是对应关系。 故可以根据某一位专家

ｐ 给出的序关系， 按照第一种方法来计算其权重系

数。 然后针对每一个指标， 每位专家均可得到各自

的权重系数， 最后将指标的权重系数取算术平均

值， 公式如下：

ｗ∗∗
ｊ ＝ １

Ｌ － ｑ∑
Ｌ－ｑ

ｐ ＝ １
ｗ’’

ｐｊ，ｊ ＝ １，２，…，ｍ （４）

最终将两种情形得到的权重进行归一化处理， 得到

综合权重， 记为：
ｗ ｊ ＝ ａ ｗ∗

ｊ ＋ ｂ ｗ∗∗
ｊ ，ｊ ＝ １，２，…，ｍ􀆰

其中 ａ ＞ ０，ｂ ＞ ０；ａ ＋ ｂ ＝ １ （５）
　 　 ２􀆰 权重系数的确定。 本研究邀请三位专家，
分别记为专家 Ａ、 专家 Ｂ 和专家 Ｃ， 其中一位来自

于高校， 从事创新创业教育方面工作， 有丰富的知

识和教学经验； 一位来自企业， 从事企业创新发展

相关工作， 能够把握人才的能力认定； 一位来自政

府政策制定部门的专家， 熟悉创新成果评价的实践

工作。 按照群组 Ｇ１ 法的计算步骤， 进行序关系的

判断和重要性赋值。 鉴于三位专家给出的序关系并

不一致， 本文采用第二种情形进行指标权重的计

算。 首先， 对三位专家给出的序关系中指标 ｘｉ －１ 与

ｘｉ 的重要程度的比值为 ｗ ｉ －１ ／ ｗ ｉ 进行判断， 获得 ｒｉ
的理性赋值， 再按照公式计算出评价指标绝对权重

系数， 随后按照群组 Ｇ１ 法中专家所给出序关系不

一致的情形， 对根据序关系得出的权重进行归一化

处理， 得到最终的权重系数 （如表 １ 的第 ５—８ 列

所示）。
（三） 基于非线性加权的评价模型

评价模型是指通过一定的数学模型将多个评价

指标值 “合成” 为一个整体性的综合评价值。 为

了全面、 准确地反映思政教育视域下各高校创新创

业教育效果， 需要获取各高校 １６ 个评价指标的数

５
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值， 应用评价模型综合得出各高校创新创业教育效

果的评价值。 评价模型合成的方法主要分为线性与

非线性两种。 线性加权综合法主要适用于各个评价

指标之间具有较强的独立性与不相关性， 而非线性

加权综合法主要适用于各个评价指标间具有较强的

关联性。 由于本文构建的指标体系具有较强相关

性， 因此本文采用非线性加权方法， 记为：

ｙ ＝ ∏
１６

ｉ ＝ １
ｘｉ

ｗｉ （６）

　 　 式中， ｙ 代表思政教育视域下高校创新创业教

育效果的评价值， 其中 ｘｉ 为 １６ 个指标经过指标数

据预处理后的数值， ｗ ｉ 是其对应的权重系数。 由

此， 在评价指标、 评价方法和评价模型基础上完成

了思想政治教育视域下高校创新创业教育效果评价

体系。 应用该评价体系进行定量评价， 一方面可揭

示出高校自身思想政治教育与创新创业教育融合的

优点和缺点； 另一方面可应用于不同高校创新创业

教育效果的对比分析， 从而为高校创新创业教育改

革提供支撑。

　 　 五、 思政教育视域下高校创新创业
教育效果评价的实证分析

　 　 （一） 评价对象及数据来源

强化高校创新创业课程的导向功能， 可以最大

程度地释放高校创新创业体系的内在效能。 思政教

育视域下高校创新创业课程改革， 为打造富有活力

的高校创新创业课程体系注入澎湃动力。 为了纵深

推进思政教育与高校创新创业课程的有机融合， 实

现高校创新创业教育课程思政化精准施策， 本文以

Ａ 大学为例展开实证研究。 其中思政教育视域下高

校创新创业教育效果评价指标原始数据来源于

２０１６—２０２０ 年 《Ａ 大学年鉴》 及 Ａ 大学学校网站。
（二） 实证评价和结果分析

１􀆰 总体考察

通过数据的收集和整理， 基于群组 Ｇ１ 法确定

的评价指标权重， 采用构建的评价模型计算思政教

育视域下 Ａ 大学创新创业教育效果评价得分， 如

图 １ 所示。 从评价值来看， ２０１６—２０２０ 年 Ａ 大学

创新创业教育效果呈现稳步上升的态势， 其中

２０２０ 年评价 值 为 ０􀆰 ７７０， 相 较 ２０１６ 年 评 价 值

（０􀆰 ２３１） 提升 ２􀆰 ３ 倍。 这说明 Ａ 大学坚持立德树

人的根本任务取得突破性进展， 融思政教育与创新

创业教育为一体， 探索建立交叉培养创新创业人才

的新机制取得成效。 从逐年增长率来看， Ａ 大学创

新创业教育效果增长率呈现先上升后下降的倒

“Ｖ” 形演进趋势， 但总体呈现上升趋势。 具体来

看， ２０１６—２０１８ 年， Ａ 大学创新创业教育效果增

长率实现稳步提升， 并于 ２０１８ 年达到峰值水平，
增长率达 ５３􀆰 ０％ 。 究其原因， Ａ 大学于 ２０１６ 开始

聚焦创新创业教育改革， 切实发挥创业学院在创新

创业教育中的主导作用， 积极组织参加各类大学生

创新创业活动， 强化校内外实践教学基地建设， 发

挥思政教育在创新创业教育中的价值导向作用。
２０１８—２０２０ 年， 增长率出现回落趋势， 资源投入

及培养模式约束等诸多因素使得 Ａ 大学创新创业

教育效果逐渐接近极限。 这表明， Ａ 大学需深化思

政教育视域下高校创新创业教育改革， 优化人才培

养机制。

图 １　 思政教育视域下高校创新创业教育效果评价：
总体考察

２􀆰 结构分解考察

Ａ 大学创新创业教育效果评价值及逐年增长率

在全局层面上反映了 Ａ 大学创新创业教育效果的

具体走势， 对深刻把握 Ａ 大学创新创业教育效果

的演进脉络具有重要意义。 为了进一步促进 Ａ 大

学创新创业教育效果的稳步提升， 为 Ａ 大学创新

创业教育改革提供具有针对性的建议， 本文基于结

构分解视角， 借助相对贡献率方法对影响思政教育

视域下高校创新创业教育效果的内源性因素进行深

入剖析。
２０１６—２０２０ 年 Ａ 大学创新创业教育效果的结

构分解结果 （见表 ２）。 从静态角度看， 人才培养

资源在 Ａ 大学创新创业教育效果扮演重要角色，
平均贡献率为 ３８􀆰 ３０％ ， 相较于人才培养环境

（３２􀆰 ５１％ ）、 人才培养产出 （２９􀆰 １９％ ） 处于较高

水平。 从动态角度看， 三项指标贡献率于考察期内

交错波动。 其中， 人才培养环境和人才培养产出的

贡献率总体呈现下降趋势， 年均下降率分别为

６
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５􀆰 １６％ 、 ２􀆰 ６０％ 。 而人才培养资源逐渐演变为影响

Ａ 大学创新创业教育效果的关键性因素， 其贡献率

于 ２０２０ 年 达 到 峰 值 （ ４２􀆰 ３８％ ）， 年 均 增 幅 达

１０􀆰 １７％ 。 这表明， 人才培养资源在 Ａ 大学创新创

业教育过程中起到重要的基石作用， 成为加速融合

思政教育与创新创业课程的重要支点。 基于此， Ａ
大学应加大政策倾斜和经费投入力度， 优化资源配

置， 切实保障创新创业教学经费投入， 加强创新创

业教学设施建设， 逐步实现创新创业教育效果的突

破性提升。

表 ２　 思政教育视域下高校创新创业教育效果评价结构分解得分及贡献率

年份 综合得分
人才培养环境 人才培养资源 人才培养产出

得分 贡献率 ／ ％ 得分 贡献率 ／ ％ 得分 贡献率 ／ ％

２０１６ ０􀆰 ２３１ ０􀆰 ０８９ ３８􀆰 ５６ ０􀆰 ０６５ ２８􀆰 １０ ０􀆰 ０７７ ３３􀆰 ３５

２０１７ ０􀆰 ３２２ ０􀆰 １１１ ３４􀆰 ４５ ０􀆰 １２５ ３８􀆰 ９４ ０􀆰 ０８６ ２６􀆰 ６２

２０１８ ０􀆰 ４９３ ０􀆰 １６０ ３２􀆰 ５１ ０􀆰 １９０ ３８􀆰 ５８ ０􀆰 １４２ ２８􀆰 ９１

２０１９ ０􀆰 ６３９ ０􀆰 １８２ ２８􀆰 ４３ ０􀆰 ２７８ ４３􀆰 ４８ ０􀆰 １７９ ２８􀆰 ０９

２０２０ ０􀆰 ７７０ ０􀆰 ２２０ ２８􀆰 ６０ ０􀆰 ３２７ ４２􀆰 ３８ ０􀆰 ２２４ ２９􀆰 ０１

　 　

　 　 六、 思政教育视域下高校创新创业
教育效果优化路径

　 　 思政教育视域下高校创新创业教育效果评价体

系的构建， 是高校思政教育与创新创业教育融合效

果的重要表征。 其中， 应用群组 Ｇ１ 法得到了思政

教育视域下高校创新创业教育效果评价指标的赋权

结果， 其指标权重系数数值大小反映了各评价指标

对思政教育视域下高校创新创业教育效果的影响程

度。 为此， 本文从赋权结果数值较大的影响因素入

手有针对性提出促进思政教育与创新创业教育融合

的优化路径。
（一） 营造良好创新创业氛围， 推动思政元素

融入创新创业平台建设

以思想政治教育的专业理念为指引， 营造良好

创新创业氛围， 推动思政元素融入创新创业平台建

设是提升思政教育视域下高校创新创业教育效果的

重要基础。 从上述群组 Ｇ１ 法赋权结果看， 一级指

标创新创业氛围和创新创业平台的权重系数占总权

重系数的比例为 ３１􀆰 ０６％ ， 可见创新创业氛围营造

和创新创业平台建设是影响思政教育与创新创业教

育紧密融合的关键因素之一。 因此， 需要着力营造

良好创新创业氛围， 通过平台搭建实现理论知识与

社会实践的耦合。
在营造良好创新创业氛围方面， 需要从以下两

个方面着手。 首先， 要以思想政治教育的专业理念

为指引， 将思政元素融入到创新创业氛围营造中，
尤其是爱国主义教育、 理想信念教育、 心理健康教

育、 职业道德素养和形势政策等方面。 爱国主义教

育是高校教育体系中的重要一环， 对于培养大学生

成为具有高度民族责任感与国家认同感的高素质人

才具有重要意义； 理想信念教育是高校创新创业教

育的精神指引， 使大学生明确社会责任和时代使

命， 树立 “双创” 为导向的价值观； 心理健康教

育是培养大学生创新创业精神的重要前提， 培养大

学生具有良好的心理素质， 促进心理健康， 创新大

学生心理健康教育模式已成为高校创新创业教育的

重要基础。 职业道德素养是社会主义核心价值观的

重要组成， 培养大学生具有职业道德、 职业精神和

法治意识对大学生增强创新创业自信具有重要作

用； 引导大学生关注形势政策， 对大学生了解国家

在支持创新创业的优惠政策， 对于熟悉创业环境和

创业政策具有重要意义。 其次， 要充分利用新媒体

技术， 把思政教育、 创新创业教育与网络平台充分

融合， 以现代化的教育手段营造创新创业氛围。 比

如可以通过全国高校的易班平台建立创新创业理论

教育板块， 设置 “创业事迹” “创业经验” “创业

精神” “企业社会责任” “创业模范” “创业法规”
等栏目， 营造良好大学生创新创业氛围。

在推动思政元素融入创新创业平台建设方面，
需要从以下几个方面进行完善。 首先， 优化校内外

教学资源配置， 通过搭建创新创业实践平台实现理

论知识与社会实践结合， 使其作为思想政治元素融

７
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合的载体［１８］。 充分利用新一代信息技术， 搭建理

论学习平台、 网络平台、 孵化基地以及实践活动基

地。 其次， 要健全创新创业教育实践平台， 共同搭

建学校与企业、 政府、 社会三方合作的多元化实践

平台， 促进 “校企” “社校” “政校” 三方面紧密

协作交流， 开展不同形式的实践活动， 提升大学生

的创新创业能力。 最后， 建立大学生创新创业孵化

基地， 定期举办创业培训和创意沙龙， 让学生将符

合社会主义核心价值观的创业愿景落实到行动中。
（二） 完善创新创业课程思政体系， 加强创新

创业思政师资队伍建设

在思政理念引导下， 完善创新创业课程思政体

系， 加强创新创业思政师资队伍建设是提升思政教

育视域下高校创新创业教育效果的重要途径。 从群

组 Ｇ１ 法赋权结果来看， 一级指标课程资源和师资

队伍的权重系数占总权重系数的比例为 ２６􀆰 ２２％ ，
可见课程建设和师资队伍建设是影响思政教育与创

新创业教育紧密融合的关键因素之一。 因此， 需要

着力完善创新创业课程建设和思政师资队伍建设。
在创新创业课程建设方面， 需要从以下两个方

面开展。 首先， 高校要利用信息化手段打造更多的

课程思政 “金课”。 随着大数据、 人工智能和物联

网等为代表的新一代信息技术发展， 借助新一代信

息技术将课程思政融入创新创业类课程教学之中，
使线上线下混合式教学将课程思政融入创新创业课

程教学过程之中， 从而赋予创新创业课程新的时代

特征。 其次， 通过调查发现， 目前高校对创新创业

类课程建设重视程度不够， 尤其是将课程思政理念

与创新创业类课程结合程度远远不够。 《国务院办

公厅关于深化高等学校创新创业教育改革的实施意

见》 中明确指出， 高校创新创业课程不仅应促进

学生理论知识方面的培养或是技能的传递， 更要注

重学生的精神成长。 课程思政作为一种协同育人的

培养方式， 其本质是思政教育与专业知识产生深度

融合， 在学习专业知识的过程中， 受到思政元素潜

移默化的影响。 因此， 高校需要加大将思政元素融

入创新创业类课程的力度， 从而完善创新创业课程

体系。
在加强创新创业思政队伍建设方面， 需要从以

下几个方面展开。 首先， 加强对师资的思政培训力

度。 通过调查发现， 部分教师缺乏思政教育经验，
缺少将思政教育与创新创业教育两者融合的方法和

手段。 将思政元素融入创新创业教育需要教师具备

较好的专业素养、 知识结构和教学方法， 因此， 必

须加大对师资队伍的思想政治教育培训力度， 使教

师既具备创新创业教育的专业素养， 又具备思政教

育的方法和技术。 一方面， 需要鼓励教师 “走出

去”， 通过到相关政府部门、 企业挂职和考察学

习， 将政府和企业学习的创新创业实践经验传授给

学生， 提高学生 “学以致用” 的能力； 另一方面，
需要 “请进来”， 即邀请国内外创新创业教育和思

政教育专家学者对教师进行理论知识的培训， 同时

也邀请在企业创新领域有突出贡献的企业工作人员

对教师进行实践经验的培训。 除了 “请进来” 与

“走出去” 以外， 应充分调动校内资源， 采取多种

途径鼓励教师之间的沟通和互动， 尤其是创新创业

教育专业教师和从事思政教育的教师保持良好的沟

通学习制度， 弥补各自知识结构和经验的欠缺， 从

而在教学中将思政元素更好融入到创新创业教育过

程中。 其次， 充分发挥外聘教师在创新创业教育中

的作用。 通过调查发现， 在校企合作平台建设过程

中， 大多数高校都有外聘教师或者客座教授， 但是

这些外聘教师在创新创业教育过程发挥的作用有

限， 因此， 要通过建立相关制度充分发挥外聘教师

的作用。 一方面， 为了保证外聘教师的作用充分发

挥， 需要聘请具有丰富创业精力的企业家、 具有创

新精神的企业一线技术人员或者管理人员、 政府相

关人员、 心理专家、 法律精英人才等［１９］； 另一方

面， 需要建立制度使外聘教师真正走进课堂、 创业

孵化基地、 校企合作平台等， 形成固定的交流时间

和地点， 从而使外聘教师制度发挥最大效用， 弥补

校内师资力量在自身实践经验方面的不足。
（三） 加强学生实践能力培养， 提升高校创新

创业成效

以思政教育为着力点， 增强学生的创新实践能

力， 独立思考和解决问题能力是提升思政教育视域

下高校创新创业教育效果的重要保障。 通过群组

Ｇ１ 法赋权结果来看， 一级指标学生实践成果产出

和课程教育成果的权重系数占总权重比例为

２９􀆰 ７１％ ， 可见学生实践能力是影响思政教育与创

新创业教育紧密融合的关键因素之一。 因此， 需要

加强学生实践能力培养， 提升高校创新创业成效。
为提高学生的创新实践能力、 独立思考和解决

问题能力， 可采取多元化项目驱动方式， 具体而

言， 从以下 ３ 个方面着力优化： 首先， 鼓励教师带

领学生参与到自身主持的教研项目和科研项目研究

８
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过程中。 大学生在参与项目过程中， 从查阅资料，
了解学科前沿、 到设计方案、 完成课题研究， 学生

的动手能力、 团队精神和创新能力得到培养和提

升。 后期学生可以在前期研究基础上细化研究， 对

这些科研成果进行孵化， 从而锻炼创新创业能力；
其次， 鼓励学生参与学科竞赛和创新创业项目。 学

科竞赛是高校加强大学生创新创业能力培养、 发挥

实践育人功能的有效形式。 鼓励学生积极参与

“挑战杯” 全国大学生课外学术科技作品竞赛、 互

联网 ＋大学生创新创业大赛、 全国大学生电子商务

“创新、 创意及创业” 挑战赛、 “创青春” 全国大

学生创业大赛等， 以赛促学， 以赛促教， 形成多学

科联动的学术氛围， 提升学生创新创业的实践能

力。 最后以国家经济社会发展为导向， 以目标需求

为引领， 鼓励学生开展实地调研和社会调查。 社会

实践为大学生创新创业实践能力培养提供有效载

体［２０］。 高校可以根据国家相关战略的实施， 比如

乡村振兴战略、 战略性新兴产业发展战略、 区域协

调发展战略等， 将思政元素融入社会实践活动之

中。 通知实地调研和社会调查， 不仅可以培养大学

生的沟通交流能力、 组织领导能力、 分析与决策能

力和抗风险能力， 而且有利于大学生将社会实践与

课堂理论有效结合， 从而对习近平总书记新时代中

国特色社会主义思想有更深入的理解， 提升大学生

分析问题和解决问题的能力， 并在社会实践中磨炼

意志， 增强大学生实践能力和创新创业意识。
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［８］ 王秋芳， 王鹏． 高校创业教育课程思政建设的行动理

路 ［Ｊ］ ． 通化师范学院学报， ２０２１ （９）： １２７ － １３２．
［９］ 夏雪花． 新时代高校创新创业教育与思想政治教育融

合的途径探析 ［ Ｊ］ ． 思想理论教育导刊， ２０２１ （８）：
１３６ － １４０．

［１０］ 陈晓璇． 高校思想政治教育和大学生创新创业教育

的协同模式研究 ［ Ｊ］ ． 中州大学学报， ２０２１ （４）：
９５ － ９９．

［１１］ 何潇． 大学生思想政治教育与创新创业教育融合的

路径研究 ［ Ｊ］ ． 创新创业理论研究与实践， ２０２１
（２１）： １０３ － １０５．

［１２］ 宗爱东． 新时代高校思想政治教育质量评价的政策

要素与实施框架研究 ［ Ｊ］ ． 思想教育研究， ２０２１
（１０）： １３４ － １３９．

［１３］ 王安平， 刘亭． 智能时代思想政治理论课的评价导

向研究 ［Ｊ］ ． 安徽工业大学学报 （社会科学版），
２０２１ （４）： ９１ － ９４．

［１４］ 秦静怡， 李华， 陈秀． 西部高校新工科与创新创业

教育融合的策略研究 ［ Ｊ］ ． 重庆文理学院学报 （社

会科学版）， ２０２０， ３９ （２）： １１９ － １３２．
［１５］ 许祥云， 王佳佳． 高校课程思政综合评价指标体系

构建———基于 ＣＩＰＰ 评价模式的理论框架 ［ Ｊ］ ． 高校

教育管理， ２０２２ （１）： ４７ － ６０．
［１６］ 邓卓明， 宋明江． 新时代思想政治教育质量评价的

六 个 维 度 ［ Ｊ ］ ． 思 想 理 论 教 育 导 刊， ２０２０
（９）： １３９ － １４４．

［１７］ 廖倩， 廖海燕． 黄炎培职业教育思想对创新创业教

育发展的启示 ［ Ｊ］ ． 广西职业技术学院学报， ２０１８，
１１ （３）： ６３ － ６７．

［１８］ 饶进， 林剑锋． “课程思政” 融入地方本科院校创新创

业教育路径 ［Ｊ］． 韶关学院学报， ２０２１ （１１）： １８ －２３．
［１９］ 张金邦， 付艳萍， 陈晓伟． 课程思政视域下高校创

新创业教育路径探析 ［ Ｊ］ ． 北 京 印刷 学 院 学报，
２０２１ （Ｓ２）： ２１２ － ２１４．

［２０］ 段玲， 张甜溪． 创新创业相关政策实施情况对经济

绩效的影响研究———基于企业家精神的中介效应

［Ｊ］ ． 重庆文理学院学报 （社会科学版）， ２０１９， ３８
（１）： ３６ － ４７

（责任编辑： 孙永泰）
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我校 ３ 个文科期刊入选中国人文社会科学核心期刊 （扩展版）

２０２３ 年 １ 月， 中国社会科学评价研究院发布了 《中国人文社会科学期刊 ＡＭＩ 综合评价报告 （２０２２
年）》 （以下简称 《报告》）， 我校主管、 主办的 《集美大学学报 （哲学社会科学版）》 《集美大学学报

（教育科学版）》 《体育科学研究》 入选中国人文社会科学核心期刊 （扩展版）。 其中， 《集美大学学报

（哲学社会科学版）》 在入选的 ３７９ 家高校综合性学报中， 排位 １５０； 《集美大学学报 （教育科学版）》 在

入选的 １６８ 家教育类学术期刊中， 排名 ８４； 《体育科学研究》 在入选的 ２９ 家体育类学术期刊中， 排位 １９。
自 ２０１４ 年起， 中国社会科学评价研究院每四年开展一次期刊评价工作， ２０１８ 年完成了第二轮期刊评价工

作， ２０２２ 年完成了第三轮期刊评价工作并发布了该 《报告》。 《报告》 对中国人文社会科学 ３３ 个学科类

的 １９２４ 种老牌刊、 １１７ 种新创刊和 １４８ 种外文刊， 共计 ２１８９ 种期刊进行了评价。 据了解， 本次老牌刊评

价结果由中国人文社会科学学术期刊根据 《中国人文社会科学期刊 ＡＭＩ 综合评价指标体系 （２０２２ 版）》
评选产生， 评出 ２２ 种顶级期刊 （１． １４％ ）、 ５５ 种权威期刊 （２． ８６％ ）、 ６０５ 种核心期刊 （３１． ４４％ ）、
７７９ 种扩展期刊 （４０． ４９％ ） 和 ４６３ 种入库期刊 （２４． ０６％ ）。

（文： 学报编辑部 ／ 编辑： 宣传部）
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